
附件3
无锡市校企合作示范组合评选标准
	评价指标
	资料要求
	专家
打分

	1.校企双方建立长期、稳定的合作关系，签订合作协议，建立校企合作管理制度，定期会商合作事项，形成分工负责、良性互动、资源共享的运行机制，工作经验得到社会和同行肯定。（15分）
	双方合作协议、管理制度、工作机构设置、媒体报道、上级表彰等资料。
	

	2.校企双方根据产业发展需求和专业人才培养目标，共同制定专业人才培养方案，共同开展现代学徒制、订单培养、定向培养、冠名班等人才培养试点。（10分）
	相关专业人才培养方案、人才培养模式改革方案、合作协议、校企分工职责等资料。
	

	3.企业积极参与学校办学和重大项目建设，在学校设立奖学金、助学金、奖研金、奖教金、创业就业基金等资助项目，参与学校专业、课程、实验室等建设，校企共同开发专业、课程、教材、教学资源，共建实习实训基地。（15分）
	企业参与学校办学、设立资助项目、参与专业、课程、实训基地建设、校企合作开发的教材、案例、教学资源等资料。
	

	4.校企共同推动学校教学改革，建立教学工作诊断与改进机制，探索实施项目引导、任务驱动、工学交替等多种符合职业教育特点的实践教学模式，企业积极参与学校教学质量评价和毕业生质量评价，并提供改进建议。（10分）
	企业参与学校教学质量评价、毕业生质量评价、教学工作诊断、开展项目引导、任务驱动、工学交替教学模式改革等资料。
	

	5.校企共同组织和管理学生实习实训，制定实习实训计划，提供设施设备和场地工位，安排有经验的技术或管理人员担任指导教师，做好学生实习实训的劳动保护等工作，学生顶岗实习企业给予适当的劳动报酬。（15分）
	学生实习实训计划和方案、实习管理制度、学生实习实训协议等资料。
	

	6.校企合作加强学校教师队伍和企业员工队伍建设，企业积极接纳学校教师进行实践锻炼和岗位体验，学校优先安排企业职工接受职业技能培训或继续教育，企业选派管理、技术骨干到学校担任兼职教师，优先录用学校毕业生，校企共建名师工作室、技能大师工作室。（10分）
	教师到企业实践锻炼、企业员工在学校培训、毕业生在企业就业、企业骨干担任学校兼职教师、名师工作室建设等资料。
	

	7.校企深度开展产学研合作，组建职业教育集团、产学研联合体、技术创新推广中心、创新创业项目孵化基地等平台，共同争取国家重大建设项目，合作开展技术改造、产品研发、科技攻关、课题研究等项目，促进研究成果转化，取得较好的社会效益和经济效益。（15分）
	校企共同建立产学研合作平台、争取重大项目、开展技术革新、产品研发、课题研究、社会服务以及取得的成效等资料。
	

	8.校企建立学校文化和企业文化融合、沟通机制，共同弘扬工匠精神，做到产业文化进教育、企业文化进校园、职业文化进课堂，企业在学校管理中发挥积极作用，学校学习借鉴企业先进文化，不断提高管理水平。（10分）
	校企开展工匠精神教育、学校文化与企业文化交流、企业参与学校管理、学校借鉴企业先进管理经验等资料。
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